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 文水县人民政府办公室
关于建立文水县能耗双控“五个一”
工作机制的通知

各乡（镇）人民政府，县直有关单位:
根据省、市“能耗双控“五个一”工作机制”要求及县领导批示精神，决定在文水县深化能源革命综合改革试点领导小组下，设立能耗双控专项小组(以下简称“专项小组”)。为确保专项小组有序运行、各项工作任务扎实推进，特制定如下“五个一”工作机制。
一、总体要求
(一)“五个一”工作机制，是指成立一个专项小组、绘制一张能耗双控任务推进图、建设一套能耗在线监测系统、建立一个定期调度机制、强化一个定期通报制度。
(二)专项小组在全县深化能源革命综合改革试点领导小组的领导下，指导和统筹做好能耗双控工作的议事协调机构。

(三)明确“六定”工作要点。定项目，把节能改造行动落实到具体项目、具体设备上;定网络，明确节能改造的时间节点技
术路线、改造节奏等;定资金，明确资金来源，以企业为主，以政策引导资金为辅，金融机构大力支持;定专班，六大高耗能行业县级行业主管部门要成立工作专班，各乡镇、各企业也要成立节能改造行动工作专班，负责协调推进项目节能改造;定责任，各行业主管部门和相关乡镇负责节能改造行动的组织实施和验收，并针对节能改造项目明确具体责任人，压实推进责任;定考核，按照市考核我县的方式，做好县考核各乡镇工作。
二、机构设置
(四)专项小组组长由县委常委，政府副县长成坚担任，副组长由副县长武英喆、副县长王金钟、副县长宋国刚担任。成员包括各乡(镇)人民政府，县委组织部（分管日常工作的副部长）、县委宣传部（分管日常工作的副部长）、县发改局、县工信局、县能源局、县财政局、县教科局、县自然资源局、市生态环境局文水分局、县住建局、县交通局、县统计局、县金融服务中心、县机关事务服务中心等有关部门主要负责同志。专项小组办公室设在县发改局，办公室主任由贺泽炜同志兼任。
(五)根据工作需要，领导小组成员单位及时调整增减。成员因工作变动需要调整的，由所在单位报领导小组审定。
(六)专项小组另设2个专项办公室，一个是煤炭电力行业协调办公室，设在县能源局，办公室主任由文栋梁同志兼任;另一个是钢铁、焦化等五大行业协调办公室，设在县工信局，办公室主任由梁志峰同志兼任。
(七)专项小组各成员单位分别确定一名分管领导和业务股长(股长为联络员)，负责日常联络事项。
三、职责任务
(八)专项小组主要负责全县能耗双控工作的综合指导及统筹协调，并通过定期研判，跟踪解决推进中发现的问题。
全县重点行业能耗双控行动方案的贯彻落实及全社会节能工作由县节约能源工作领导小组负责。
(九)专项小组办公室(县发改局)负责能耗双控工作的综合协调，定期调度、通报工作进展。
(十)县能源局对全县能耗双控目标负总责，负责绘制能耗双控图、建设能耗在线监测系统
(十一)煤炭电力行业协调办公室(县能源局)对煤电和煤炭行业节能改造行动负总责，具体抓好煤电行业和煤炭行业的节能改造，重点用能单位的管理、煤电行业重点用能企业分级等工作，按月报告煤电行业和煤炭行业节能改造进展情况。
(十二)钢铁、焦化五大行业协调办公室(县工信局)对焦化、钢铁、有色、建材、化工行业节能改造行动负总责，抓好焦化、钢铁、有色、建材、化工行业和其他工业行业、数据中心的节能改造，以及对五大行业重点用能单位企业分级等工作，按月报告五大行业、其他工业行业和数据中心的节能改造进展情况。
(十三)专项小组其他成员单位在各自职责范围内负责相应领域的能耗双控工作。
[image: Seal](十四)各乡（镇）人民政府要参照县里的机制，相应建立“五个一”工作机制和“六定”工作要点。
四、会议制度
(十五)建立专项小组月调度机制。每月第二周组织召开能耗双控调度会议，各乡（镇）人民政府及县直有关单位汇报节能改造工作进展情况。会议由专项小组办公室牵头组织，确定成员单位参会范围，副组长主持。
(十六)建立专项小组月通报制度。能耗双控调度会议结束后，由专项小组办公室汇总各乡（镇）人民政府及各部门工作进展，报县委、县政府。
五、其他事项
(十七)本工作机制自印发之日起施行。
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